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Передумови розробки Стратегії

• Потреба в плануванні та розвитку наступних етапів реформи шкільного харчування

• Виклики пов’язані з відновленням пошкоджених або зруйнованих закладів освіти

• Зміна мережі закладів освіти та їх учнівського контингенту

• Зростанням цін на харчові продукти та зниженням рівня фінансової спроможності громад 

• Зміни ринку постачальників харчових продуктів та послуг з організації харчування

• Брак штатних працівників закладів освіти та потреба їх професійного розвитку

• Рівень захворюваності та смертності, що пов’язаний з неінфекційними захворюваннями 



зниження відсотка
ожиріння серед дітей до 18 
років

рівень задоволеності учнів
харчуванням у закладах 
освіти

зміна харчових уподобань 
дітей шкільного віку

збільшення кількості учнів, 
які харчуються у закладах 
освіти

кількість комплексно
модернізованих / відновлених 
харчоблоків

ПОКАЗНИКИ

Стратегічна мета   

Забезпечення різноманітного, збалансованого і якісного харчування в закладах освіти, що зокрема сприяє соціальному 
захисту вразливих груп населення, формування у громадян навичок, що сприятимуть усвідомленому вибору здорового 
харчування, зокрема як прояву піклування про власне здоров’я та психологічний стан у критичних умовах



Формування навичок здорового харчування

Розвиток кадрового потенціалу 

Організація якісного харчування: закупівлі та фінансування

Відновлення та модернізація харчоблоків. Впровадження НАССР

Основні напрями



Стратегічні цілі



Стратег ічна  ц іль  1

Замовники мають достатньо фінансового ресурсу для закупівель харчових продуктів чи послуг 
з організації харчування та здійснюють закупівлі просто й ефективно

Операційна ціль 1.1. Фінансування дозволяє здійснювати якісні закупівлі

Операційна ціль 1.2. Процедури закупівель прості для замовників, а механізми впливу на постачальників 
продуктів / послуг харчування зрозумілі

Операційна ціль 1.3. Підприємства та підприємці зацікавлені в роботі із закладами освіти



підвищення ефективності закупівельних процедур

поліпшення фінансової спроможності місцевих бюджетів, що дозволить у

повній мірі виконувати норми харчування

Очікуваний результат щодо Стратегічної цілі 1



Стратег ічна  ц іль  2

Відновлені та модернізовані харчоблоки закладів освіти дозволяють використовувати новітні 
технологічні процеси, покращувати показники енергоефективності та дотримуватися вимог системи 
НАССР

Операційна ціль 2.1. Відновлена та модернізована мережа харчоблоків закладів освіти, застосовуючи три 
технологічні моделі, дозволяє забезпечувати учнів повноцінним, безпечним та різноманітним харчуванням 
(та інші групи населення за потреби та можливості)

Операційна ціль 2.2. Заклади освіти спроможні впровадити та підтримувати дієву систему НАССР



Очікуваний результат щодо Стратегічної цілі 2

відновлення освітньої інфраструктури

оптимізація ресурсів, необхідних для організації харчування внаслідок комплексної

модернізації харчоблоків та впровадження ефективних моделей

покращення умов безпечності харчування в закладах освіти



Стратег ічна  ц іль 3

Органи управління освітою в територіальних громадах і заклади освіти забезпечені достатнім штатом 
кваліфікованих працівників, які організовують харчування якісно та безпечно і сприяють 
формуванню в учнів / учениць здорових харчових звичок

Операційна ціль 3.1. У закладах освіти працюють мотивовані та професійні медичні працівники та 
працівники харчоблоків

Операційна ціль 3.2. Педагогічні працівники та керівники закладів освіти, науково-педагогічні працівники 
інститутів післядипломної освіти набули відповідних компетентностей і сприяють формуванню навичок 
здорового харчування учнів та їхніх батьків

Операційна ціль 3.3. Органи управління освітою в територіальних громадах ефективно впроваджують 
реформу шкільного харчування



Очікуваний результат щодо Стратегічної цілі 3

набуття освітніми управлінцями компетентностей, необхідних для якісної організації

харчування в закладах освіти

набуття працівниками закладів освіти компетентностей, необхідних для формування

навичок здорового харчування у здобувачів освіти

покращення якості харчування в закладах освіти завдяки навчанню та підвищенню

кваліфікації кухарів



Стратег ічна  ц іль 4

Українці свідомо обирають здорове харчування

Операційна ціль 4.1. Харчування учнів у закладах освіти повноцінне, збалансоване та відповідає 
затвердженим нормам

Операційна ціль 4.2. Освіта сприяє свідомому вибору здорового харчування

Операційна ціль 4.3. Інформація про здорове харчування є доступною та зрозумілою



Очікуваний результат щодо Стратегічної цілі 4

впровадження у закладах освіти нового меню

підвищення обізнаності населення у принципах здорового харчування

зміна харчових уподобань населення на користь здорового харчування



Дякую за увагу!

https://znaimo.gov.ua/

https://znaimo.gov.ua/
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